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Програма на Конференция на високо равнище 

БЪДЕЩЕТО НА ТРУДА: Подход, основан на жизнения цикъл 
 

Национален дворец на културата – Конгресен център София  
21-22 март 2018, София, България 

 
 

21 март 2018 г. 
 
11:30  Трансфер от Хотел Рамада / Хотел Кооп до НДК 
 
12:00            Регистрация 
 
12:30 – 13:30 Обяд 

 
13:30 – 14:10 
 
13:30 – 13:40 
 
13:40 – 13:50  
 
 
 
13:50 – 13:55 
 
13:55 – 14:00 
 
 
 
14:00 – 14:10 
 
 
 

Откриване  
 
Музикално изпълнение  
 
Встъпителна реч 
Г-н Светлин Наков, съосновател и главен изпълнителен директор 
на Софтуерен университет (СофтУни), България  
 
Г-жа Йорданка Фандъкова, Кмет на Столична община, България  
 
Г-жа Мариан Тейсен, Комисар по заетостта, социалните въпроси, 
уменията и трудовата мобилност, Европейска комисия           
(видео обръщение) 
 
Г-н Гай Райдър, Генерален директор на Международната 
организация на труда (видео обръщение) 

14:10 – 15:50 
 
 
 
 
14:10 – 14:20 
 
 
 
 

Първа сесия: Бъдещето на труда и демографските 
предизвикателства 
Модератор: г-н Кристиан Бодевиг, програмен ръководител за 
Европа и Централна Азия, Световна банка 
 
Застаряване на населението, бъдещи тенденции в 
коефициентите на възрастова зависимост и влияние върху 
заетостта  
Г-жа Клер Харасти, старши специалист Заетост, Международна 
организация на труда (МОТ)   

http://www.ilo.org/global/about-the-ilo/lang--en/index.htm
http://www.ilo.org/global/about-the-ilo/lang--en/index.htm
http://www.ilo.org/global/about-the-ilo/lang--en/index.htm
http://www.ilo.org/global/about-the-ilo/lang--en/index.htm
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14:20 – 14:30 
 
 
14:30 – 14:40 
 
 
 
14:40 – 14:50 
 
 
 
 
14:50 – 15:50 

 
Бъдещето на труда – умения, умения, умения  
Г-жа Ева Майдел, член на Европейския парламент  
 
Здраво и активно работещо общество  
Д-р Криста Седлачек, директор на Европейска агенция                 
за безопасност и здраве при работа (EU-OSHA) 
 
Трудова експлоатация: трудова мобилност към и в 
рамките на Европейския съюз 
Г-жа Джоана Гуди, началник на отдел "Свободи и правосъдие", 
Агенция на Европейския съюз за основните права (FRA) 
 
Интерактивна сесия  - лектори и панелисти: 
 Г-н Яцек Кравчик, председател на Групата на работодателите 

на Европейския икономически и социален комитет (ЕИСК) 
 Г-н Тибо Вебер, конфедерален секретар на Европейската 

конфедерация на профсъюзите  
 Г-жа Ребека Смит, заместник-директор, отдел „Социални 

въпроси“, БизнесЮръп  
 Г-н Ингус Аликс, държавен секретар на Министерството на 

благосъстоянието на Република Латвия 
Въпроси и отговори 
 

15:50 – 16:20  
 

Кафе пауза  
 

16:20 – 18:00 
 
 
 
 
 
16:20 – 16:30 
 
 
 
 
 
16:30 – 16:40 
 
 
 
 
16:40 – 16:50 
 
 
 
16:50 – 17:00 
 
 
 

Втора сесия: Развиване на практически знания и умения 
от ранна възраст 
Модератор: Г-жа Дийпа Грувър, старши съветник Ранно детско 
развитие, Регионално бюро на УНИЦЕФ за Европа и        
Централна Азия  
 
Социален произход и направления: Ролята на 
образованието, уменията и ангажираността на лицата, 
полагащи грижи, от ранна възраст 
Г-жа Нина Арнхолд, старши специалист Образование, Световна 
банка 
 
Споделяне на опита на България в областта на ранното 
детско развитие  
Г-жа Росица Димитрова, Заместник-министър на труда и 
социалната политика на Република България  
 
Политики за ранна детска възраст и публични инвестиции 
в контекста на бъдещето на труда: Ролята на ЕС 
Г-жа Джана Хейнсуърт, Генерален секретар на Юрочайлд  
 
Изграждане на основите на бъдещия просперитет: 
Инвестиране в ранното детско развитие 
Проф. Франк Оберклайд, Университетът в Мелбърн, консултант 
към УНИЦЕФ 
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17:00 – 18:00 
 
 
 
 
 
 
18:00  
 
19:30  
 
20:00 – 22:00 
 
22:00 

 
 
Интерактивна сесия - лектори и панелисти: 
 Г-н Райт Куус, заместник-председател на Комитета за социална 

закрила 
 Д-р Елена Кабакчиева, председател на Фондация "Здраве и 

социално развитие", България 
Въпроси и отговори 
 
Трансфер до Хотел Рамада / Хотел Кооп 
 
Трансфер от Хотел Рамада / Хотел Кооп до София Хотел Балкан 
 
Официална вечеря в София Хотел Балкан, Зала Роял 
 
Трансфер до Хотел Рамада / Хотел Кооп 
 
 

22 март 2018 
 
8:00  
 
09:00 – 9:10 

Трансфер от Хотел Рамада / Хотел Кооп до НДК 
 
Встъпителна реч за въздействието на дигитализацията 
върху пазара на труда  
Г-жа Андриана Сукова, Заместник генерален директор на 
Генерална дирекция „Заетост, социални въпроси и включване“, ЕК  
 

09:10 – 09:40 
 
 
 
 
 
 
09:10 – 09:20 
 
 
 
 
 
09:20 – 09:30 
 
 
 
 
 
09:30 – 09:40 
 
 
 
 

Трета сесия: Точните умения за новите работни места и 
въздействието на дигитализацията и автоматизацията 
върху пазара на труда 
Модератор: Г-жа Андриана Сукова, Заместник генерален директор 
на  Генерална  дирекция  „Заетост, социални въпроси и 
включване“, ЕК 
 
Тенденции в областта на уменията и работните места на 
ниво ЕС 
Г-н Константинос Пулиакас, Отдел "Умения и пазар на труда", 
Европейски център за развитие на професионалното обучение 
(CEDEFOP) 
 
Бъдещето на труда - придобиване на подходящи знания и 
умения за посрещане на потребностите на бъдещите 
работни места  
Д-р Милена Ангелова и г-жа Татяна Бабраускиене, Европейски 
икономически и социален комитет 
 
Постигане на по-добро съответствие между уменията на 
търсещите работа лица и потребностите на работодателите 
Г-н Фонс Лерой, председател на Европейска мрежа на публичните 
служби по заетостта 
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09:40 – 09:50 
 
 
 
09:50 – 10:00 
 
 
 
10:00 – 11:00 

Трансформация, преход и овластяване на служителите 
Г-н Дейвид Н. Барнс, Вицепрезидент, Политика за глобална 
работната сила, IBM  
 
Изкуствен интелект и бъдещето на труда и работните места 
Г-н Мачией Суровйец, Microsoft, мениджър Правителствени въпроси 
на ЕС 
 
Интерактивна сесия - лектори и панелисти: 
 Г-н Асен Ангелов, Българска стопанска камара 
 Г-жа Ваня Григорова, КТ „Подкрепа“, България 
 Г-н Иван Кокалов, вицепрезидент на КНСБ, България 
 Д-р Ингеборг Фрихс, Агенция по заетостта, Австрия  
Въпроси и отговори 

 
11:00 – 11:30 

 
Кафе пауза 
 

11:30 – 13:30 
 
 
 
 
11:30 – 11:40 
 
 
 
11:40 – 11:50 
 
 
 
11:50 – 12:00 
 
 
 
 
12:00 – 12:10 
 
 
 
12:10 – 12:20 
 
 
 
 
12:20 – 13:20 
 
 
 
 
 
 

Четвърта сесия: Нови форми на организация на труда: 
справедливи условия на труд и адекватна социална защита 
Модератор: г-жа Зорница Русинова, Заместник-министър на труда 
и социалната политика на Република България 
 
Прозрачни и предвидими условия на труд 
Г-н Стефан Улсон, директор "Заетост", ГД "Заетост, социални 
въпроси и приобщаване", ЕК 
 
Нестандартни форми на заетост: Възможности и 
предизвикателства пред бъдещето на труда 
Г-жа Джанин Берг, старши икономист, МОТ 
 
Различните измерения на качеството на труда 
Г-жа Барбара Герстенбергер, началник на отдел “Трудов живот“, 
Европейска фондация за подобряване на условията на живот и труд 
(Eurofound) 
 
Равенството между половете и дигиталният свят 
Д-р Йоланта Рейнгерде, старши научен сътрудник, Европейски 
институт за равенство между половете  
 
4-дневната работна седмица: Пример за иновации на 
пазара на труда 
Г-н Йержи Чйечански, представител на Европейска платформа за 
социално сближаване, Съвет на Европа 

 
Интерактивна сесия - лектори и панелисти: 
 Г-н Бойко Недялков, член на управителния съвет на Асоциацията 

на индустриалния капитал в България  
 Г-н Пламен Димитров, президент на КНСБ, България 
 Г-жа Ирене Венемо, държавен секретар към Министъра на 

заетостта и интеграцията, Швеция 
Въпроси и отговори  
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13:20 – 13:40 
 
 
13:40 – 14:00 

Обобщение 
Модератори на всички панели  
 
Заключителни речи 
 
Г-н Томислав Дончев, Заместник министър-председател на 
Република България 
 
Г-жа Мария Габриел, Комисар по въпросите на цифровата 
икономика и цифровото общество, Европейска комисия 
 
Д-р Бисер Петков, 
Министър на труда и социалната политика на Република България  
 

14:00  Обяд  

 


